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Diagnóstico nutricional: competencias y necesidades de formación para profesionales de atención primaria
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Resumen 
La nutrición es un pilar en la prevención de enfermedades crónicas, especialmente en Atención Primaria de Salud (APS). Sin embargo, la formación de los profesionales sanitarios en esta área suele ser deficiente. Con el objetivo de diagnosticar sus competencias y necesidades formativas, se realizó un estudio descriptivo mediante una encuesta online a 185 médicos y enfermeras.

Los resultados fueron contundentes: el 78% de los participantes calificó su formación de pregrado en nutrición como "insuficiente". Las áreas donde se sienten menos competentes son la nutrición en el embarazo, el manejo de alergias alimentarias y la nutrición deportiva. A pesar de estas carencias, más del 90% mostró un gran interés en recibir formación continua, prefiriendo formatos prácticos como talleres basados en casos clínicos y cursos online.

En conclusión, existe una brecha significativa y reconocida por los propios profesionales entre la importancia que otorgan a la nutrición y sus capacidades reales para abordarla. Esto subraya la necesidad urgente de implementar programas de formación permanente, flexibles y prácticos, que les proporcionen las herramientas necesarias para mejorar la calidad de la atención nutricional que brindan a la población.
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INTRODUCCIÓN

Las enfermedades crónicas no transmisibles (ECNT), como la diabetes tipo 2, la enfermedad cardiovascular y ciertos tipos de cáncer, representan la principal causa de morbimortalidad a nivel mundial (1). La dieta y los hábitos nutricionales son factores determinantes tanto en su prevención como en su tratamiento (2,3). Los profesionales de la Atención Primaria de Salud (APS), al ser el primer punto de contacto de la población con el sistema sanitario, desempeñan un rol crucial en la promoción de estilos de vida saludables, incluyendo el consejo nutricional (4).

A pesar de su importancia estratégica, múltiples estudios han señalado que médicos y enfermeras a menudo carecen de la formación, confianza y herramientas necesarias para ofrecer un asesoramiento nutricional efectivo (5,6). Esta deficiencia suele originarse en currículos de pregrado con escasa carga horaria dedicada a la nutrición (7). La formación permanente o continua emerge, por tanto, como una herramienta indispensable para actualizar y fortalecer estas competencias a lo largo de la vida profesional (8). Para que dichos programas sean efectivos, es fundamental partir de un diagnóstico preciso que identifique las necesidades y preferencias de los propios profesionales.

El objetivo de este estudio es diagnosticar el nivel de competencias autopercibidas y las necesidades formativas específicas en nutrición clínica de médicos y enfermeras que laboran en el ámbito de la APS.
Material y método
Se diseñó un estudio descriptivo y transversal. La población de estudio estuvo conformada por profesionales de medicina y enfermería que laboran en la Atención Primaria de Salud del municipio Holguín. Se calculó una muestra de conveniencia, logrando la participación de 185 profesionales (95 médicos y 90 enfermeras) que aceptaron voluntariamente participar.

El instrumento de recolección de datos fue un cuestionario online anónimo, desarrollado en la plataforma Google Forms. Dicho cuestionario fue validado mediante la técnica de juicio de expertos (dos nutricionistas clínicos, un médico de familia y un metodólogo) para asegurar su pertinencia y claridad. El instrumento constaba de cuatro secciones: I) Datos sociodemográficos y profesionales; II) Percepción sobre la formación nutricional de pregrado y postgrado; III) Autoevaluación de competencias en 10 áreas clave de la nutrición clínica (escala Likert de 1 a 5); y IV) Preferencias sobre formatos y contenidos para la formación continua.

El enlace a la encuesta se distribuyó a través de los correos institucionales de los centros de salud durante los meses de marzo y abril de 2025. Los datos fueron exportados a una hoja de cálculo y analizados con el software SPSS v.25, utilizando estadística descriptiva (frecuencias, porcentajes, medias y desviaciones estándar). Se garantizó la confidencialidad de los datos y se obtuvo el consentimiento informado de todos los participantes al inicio del cuestionario.
Debe ser lo suficientemente explícito para aclarar el tipo de estudio, selección de la muestra, variables utilizadas y el procesamiento estadístico.
Resultados

La edad media de los participantes fue de 43.5 ± 8.2 años, con un promedio de 15.1 ± 7.5 años de experiencia profesional. El 68% de la muestra correspondió a mujeres (Tabla 1).

Tabla 1. Características Sociodemográficas y Profesionales de la Muestra (N=185)

	Característica
	Valor

	Edad (años)
	43.5 ± 8.2 (Media ± DE*)

	Años de experiencia profesional
	15.1 ± 7.5 (Media ± DE*)

	Sexo Femenino
	68% (n=126)


*DE: Desviación Estándar
Respecto a la formación de pregrado, el 78% (n=144) la calificó como "insuficiente" (55%) o "muy insuficiente" (23%). Solo un 5% (n=9) declaró haber recibido formación de postgrado específica en nutrición (Tabla 2).

Tabla 2. Percepción sobre la Formación Previa y la Relevancia del Consejo Nutricional

	Indicador
	Porcentaje (%)
	Frecuencia (n)

	Calificación de la formación de pregrado como "Insuficiente" o "Muy Insuficiente"
	78%
	144

	Profesionales con formación específica de postgrado en nutrición
	5%
	9

	Considera "muy importante" el rol del consejo nutricional en su práctica diaria
	92%
	170


En la autoevaluación de competencias (Tabla 3), las puntuaciones medias más altas se observaron en "Nutrición en Diabetes Mellitus tipo 2" (4.1/5) y "Nutrición en Hipertensión y Dislipidemia" (3.9/5). Por el contrario, las áreas con menor puntuación media fueron "Nutrición deportiva" (2.1/5), "Manejo de alergias e intolerancias alimentarias" (2.4/5) y "Nutrición en el embarazo y lactancia" (2.8/5).

Tabla 3. Autoevaluación de Competencias en Áreas Específicas de Nutrición Clínica

	Área de Competencia
	Puntuación Media (Escala 1-5)*

	Nutrición en Diabetes Mellitus tipo 2
	4.1

	Nutrición en Hipertensión y Dislipidemia
	3.9

	Nutrición en el embarazo y lactancia
	2.8

	Manejo de alergias e intolerancias alimentarias
	2.4

	Nutrición deportiva
	2.1


*Escala de valoración: 1 = Muy baja competencia, 5 = Muy alta competencia.
El 92% (n=170) de los profesionales consideró "muy importante" el rol del consejo nutricional en su práctica diaria. En cuanto a las necesidades formativas, el 95% (n=176) manifestó un alto interés en participar en actividades de formación continua. Los formatos preferidos fueron los talleres prácticos basados en casos clínicos (72%), seguidos de los cursos online asincrónicos (65%). Los temas de mayor interés fueron "Nutrición en patologías digestivas", "Actualización en dietas populares (ayuno intermitente, keto)" y "Abordaje nutricional del paciente con sobrepeso y obesidad" (Tabla 4).

Tabla 4. Necesidades y Preferencias para la Formación Continua

	Categoría
	Detalle
	Resultado

	Interés General
	Alto interés en participar en formación continua
	95% (n=176)

	Formatos Preferidos
	Talleres prácticos basados en casos clínicos
	72%

	
	Cursos online asincrónicos
	65%

	Temas de Mayor Interés
	1. Nutrición en patologías digestivas
	-

	
	2. Actualización en dietas populares (ayuno, keto, etc.)
	-

	
	3. Abordaje nutricional del sobrepeso y la obesidad
	-


I. DISCUSIÓN
Los resultados de este estudio confirman la existencia de una importante disonancia entre la relevancia que los profesionales de APS otorgan a la nutrición y su percepción de competencia para abordarla, lo cual es consistente con la literatura internacional (9,10). La deficiente formación de pregrado, reportada por una abrumadora mayoría, se perfila como la causa principal de esta brecha.

Es destacable que las áreas de mayor seguridad coinciden con las patologías más prevalentes en APS (diabetes, hipertensión), donde probablemente la experiencia clínica y las guías de práctica han suplido parte de las carencias formativas. Sin embargo, áreas emergentes y de alta demanda por los pacientes, como las alergias alimentarias o la nutrición deportiva, se revelan como puntos ciegos significativos (11).

La alta demanda de formación, especialmente en formatos flexibles como el e-learning y metodologías prácticas centradas en el paciente, ofrece una hoja de ruta clara para el diseño de intervenciones educativas futuras (12). Ignorar estas necesidades formativas no solo limita el desarrollo profesional, sino que también puede comprometer la calidad de la atención y la salud de la población (13).

Una limitación de este estudio es que se basa en la autopercepción de competencias, que no siempre se correlaciona con el conocimiento objetivo. Futuras investigaciones deberían incluir evaluaciones de conocimiento para triangular la información.

II. CONCLUSIONES
Los profesionales de medicina y enfermería de Atención Primaria presentan importantes necesidades formativas en nutrición. Su formación de pregrado es percibida como insuficiente y demandan activamente programas de formación permanente que sean prácticos, actualizados y adaptados a las nuevas tecnologías educativas. El desarrollo de estas iniciativas es un paso ineludible para fortalecer las capacidades del sistema de salud en la prevención y manejo de las ECNT.
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